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27 de Febrero de 2020

AN

| ’Mﬂ Plan progresivo de medidas preventivas
QUEDATE ante Covid-19

EN CASA

A partir de la primera reunion del Gabinete Legal el 27 de
febrero y Ampliado y el Consejo de la Secretaria de Salud
donde se traté el tema COVID-19, y dando cumplimiento a las
indicaciones del Gobernador Alejandro Tello Cristerna, con
quien se esta en comunicacion constante, se establecieron
inmediatamente, por parte de la Secretaria de Administracion
de Gobierno del Estado, las siguientes acciones y medidas de
prevencion:
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AN
LJY Semana del 2 al 6 de marzo

QUEDATE
EN CASA

1. Se tienen reuniones continuas con los Coordinadores
Administrativos de las Dependencias y Entidades Publicas de
Gobierno, asi como con sus Comisiones de Seguridad e Higiene,
para informar del tema de COVID-19 que les permita conocer la
situacion progresiva de la contingencia de parte del personal
especializado y permita tomar medidas y acciones concretas.

A partir de esta semana se tomo la decision de hacer reuniones de
manera remota, via WebEx, que permitan el trabajo continuo y
coordinado evitando en todo momento contingentes considerables
vy promoviendo la #SanaDistancia.

*Toda decision tomada es y debera ser aplicada en cada uno de los
centros de trabajos de las dependencias de la Administracion
Publica.
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AN

LY Semana del 2 al 6 de marzo

QUEDATE
EN CASA

2. Se entregd material informativo, digital e impreso como:
posters, folletos, protectores de pantalla y grabacion de audio
parallamada en espera.
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AN

LY Semana del 2 al 6 de marzo

QUEDATE
EN CASA

3. Se capacito al personal de limpieza para intensificar la
higiene en todas las areas de los edificios de Cd.
Administrativa (elevadores, pasamanos, alfombras,
comedores, sanitarios), dotandoles de material adecuado.
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AN
LJY Semana del 2 al 6 de marzo

QUEDATE
EN CASA

4. Se emiten continuamente campainas en medios electronicos
oficiales (correos, pagina web, redes sociales, etc.),
atendiendo a lo establecido por Estrategia Digital e Imagen
Institucional de Gobierno del Estado.

5. Colocacidon de posters informativos en el Complejo de
Ciudad Administrativa, especialmente en area comunes como:
recepciones, sanitarios, comedores, checadores y elevadores.
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AN

LY Semana del 2 al 6 de marzo

QUEDATE
EN CASA

6. Se doté de gel antibacterial a todas las areas de la
Secretaria de Administracion para establecer un filtro sanitario
ante la afluencia de personal interno y visitantes. Se instruyo
hacer lo mismo al resto de las dependencias de Gobierno del
Estado.

7. Se suministro material estéril e insumos de higiene (gel
antibacterial, guantes, cubre bocas, etc.) al personal de guardia
del complejo de Ciudad Administrativa. Asimismo, se esta en
coordinacion constante con las Comisiones de Seguridad e
Higiene de todas las dependencias de Gobierno del Estado para

atender necesidades en lo particular. 1
&
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QUEDATE
EN CASA

Semana del 2 al 6 de marzo

8. Se publicé material informativo referente al COVID-19 en
redes sociales oficiales.

9. Elaboracidn de folleto informativo e impresion en Talleres

Graficos de Gobierno del Estado para su entrega a todas las
Dependencias de Gobierno.
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QUEDATE

EN CASA
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/\lml Ante la declaratoria de pandemla del COVID-19

QUEDATE se continuaron tomando medidas como:

EN CASA

10. Se instruyd, para cuidar el
bienestar de los trabajadores
de mayor susceptibilidad a este
virus, enviar a casa a personal:

« Mayorde 60 aios.

- Embarazadas.

« Que presentara alguna
sintomatologia dentro del
cuadro clinico de COVID-19.
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/\lml Ante la declaratoria de pandemla del COVID-19

- se continuaron tomando medidas como:
QUEDATE

EN CASA

« Con enfermedades cronicas (hipertension, diabetes. problemas
cardiovasculares, asmaticos, con problemas respiratorios,
entre otros) y/o tuviera el sistemainmunodeprimido.

- Aislamiento a trabajadores que recientemente hayanregresado
del extranjero.

™
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/\lml Ante la declaratoria de pandemla del COVID-19

: l mo.:
QUEDATE se continuaron tomando medidas como:

EN CASA

11. Lectura y registro de temperatura a usuarios de la SAD, en cuyo
filtro se registre una temperatura mayor a 37.5 grados, siendo el
caso, se sigue el protocolo establecido.

12. Programacion de horario en comedores de las oficinas con la
finalidad de evitar concentraciones de trabajadores.

13. Desinfeccion diaria de instalaciones por las tardes.

14. Cancelacidn y/o postergacion de eventos masivos dentro del
complejo de Ciudad Administrativa.
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/\Ihl Ante la declaratoria de pandemla del COVID-19

: l mo.:
QUEDATE se continuaron tomando medidas como:

EN CASA

15. Oxigenacion diaria de los edificios del Complejo de Ciudad
Administrativa a partir de las 17:00 hrs para limpiar el aire de
todas las areas de trabajo.

16. Establecimiento de modulos de atencion en primera instancia
en planta baja de cada edificio, esto para evitar el flujo
innecesario de visitantes.

17. Se atiende a los comunicados que la Secretaria de Salud de
Zacatecas publica con cortes a la 1:00 pm y 6:00 pm,
compartiendo dicha informacién enlasrede sociales y a través de
grupos de whatsapp.
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/\Ihl Ante la declaratoria de pandemla del COVID-19

- se continuaron tomando medidas como:
QUEDATE

EN CASA

(" )ACTUALIZACION
\\_,_: 6 de mayo del 2020

/\m | QUEDATE oep0RTE SOBRE CORONAVIRUS

EN CASA " EN ZACATECAS (COVID-19)

s n I t 0 a c i 6 n d e
| | |
e d Ifl CI o s : z/}ftfz/g?s SFLUD ESTADO DE ZACATECAS

Numeralia sobre COVID-19
en Zacatecas:

* 712 Pruebas con
resultados negativos

* 43 Casos sospechosos

* 125 Casos positivos

* 18 Decesos

* 21 Recuperados

La Gnica pagina con informacion oficial respecto a COVID-19 en Zacatecas es: hitps://www.saludzac.gob.mx/home/

Para mayor informacion comunicate al teléfono: 911
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/\lml Ante la declaratoria de pandemla del COVID-19

: l mo.:
QUEDATE se continuaron tomando medidas como:

EN CASA

Reunion via Webex, con todos los Coordinadores
Administrativos y Personal de las Comisiones de Seguridad e
Higiene, para el seguimiento de las medidas anteriormente
tomadas como la precision de las medidas adicionales a seguir
cOomo:

18. Suministro de insumos de higiene a cada Dependencia:

*Guantes de latex y desechables, Gel antibacterial, jabon, cloro,
pinol, atomizadores, termdmetro infrarrojo, mascarillas n95,
lysol en spray, filtros oxigenados, dispensadores, entre otros
insumos que permiten prevenir y sanitizar.

*Cada edificio cuenta con pistola infrarroja o termdémetro para
medir la temperatura de trabajadores y visitantes.
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)/\Mm Ante la declaratoria de pandemia del COVID-19
se continuaron tomando medidas como:

QUEDATE
EN CASA

Modulo de atencion
en planta baja
de edificios
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/\lml Ante la declaratoria de pandemla del COVID-19

: l mo.:
QUEDATE se continuaron tomando medidas como:

EN CASA

19. Promocion de la atencion via teleféonica y el acceso a servicios
por medios electronicos a usuarios, asi como videoconferencias
parareuniones internas.

20. Se hara un proceso de esterilizacion profunda, cada 15 dias, a
las areas de trabajo del Complejo Ciudad Administrativa para
aminorarriesgos de contagio a, personal y visitantes.

21. Rol de guardias acorde a las necesidades de las dependencias
que evite la concentracion de personal en areas de trabajo.
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/\lml Ante la declaratoria de pandemla del COVID-19

QUEDATE se continuaron tomando medidas como:

EN CASA
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AN

M—m se continuaron tomando medidas como:
QUEDATE "

EN CASA

22. “Trabajo en Casa” para aquellas personas en mayor
vulnerabilidad, personas con alguna sintomatologia y/o las que
se encuentren en atencion al receso otorgado por la SEP que
permita el debido cuidado de los menores.

* E| Comité de Etica de cada dependencia sera el encargado de
verificar que las guardias y ausencias por los motivos antes
mencionados, se cumplan y lleven a cabo conforme a lo
establecido.
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/\lm | Entrega de material y equipo de prevencion

4 i B - -
QUEDATE sanitaria por contingencia.

EN CASA

A la Secretaria General de Gobierno se han
entregado cubrebocas, gel, cloro, caretas
protectoras, jabon antibacterial, para la
sanitizacién del transporte publico y entrega
a la ciudadania en tianguis y mercados
publicos.
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/\lm | Entrega de material y equipo de prevencion

é i B - -
QUEDATE sanitaria por contingencia.

EN CASA

A la Direccion de Seguridad Vial se han
entregado tuneles de sanitizacion y equipo
paralos elementos de la corporacion.
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A partir de la Etapa 3 de Covid-19

artir del 21 de Abril de 2020

QUEDATE
EN CASA

Se determind que con
el unico motivo de salvaguardar el bienestar
de la ciudadania, y de las y los trabajadores,
unicamente se estara laborando en
areas esenciales de cada dependencia.

Se SUSPENDE toda atencidén personal al publico
enh Ciudad Administrativa hasta nuevo aviso.

Se promueve el uso de medios electrénicos para dar
atencion a tramites o procesos.
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/\lm | Entrega de material y equipo de prevencion

4 i B - -
QUEDATE sanitaria por contingencia.

EN CASA

Se ha capacitado a personal de las
Comisiones de Seguridad e Higiene de las
Dependencias en la instalacion y manejo de
los médulos para el reingreso a las labores,
con el objetivo de cumplir estrictamente con
las medidas y normas sanitarias establecidas
por la Secretaria de Salud.
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QUEDAT_

EN CASA

Otras acciones y
ahexos
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30 de Marzo de 2020

AVISO de cierre de Ciudad Administrativa

al publico en general

QUEDATE
EN CASA

Con el unico motivo de salvaguardar el bienestar
de la ciudadania, y de las y los trabajadores que
actualmente laboran unicamente
areas esenciales de cada depencencia.

Se SUSPENDE toda atencidén personal al publico
en Ciudad Administrativa hasta nuevo aviso.

Promovemos el uso de medios electrdonicos para dar
atencién a tramites o procesos.
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$
QUEDATE Trabajo desde casa
EN CASA

1. Que cada Departamento, Direccion, Subsecretaria o Secretaria,
establezca los grupos de contacto y defina la forma o red de
contacto que permita la oportuna comunicacion en caso de
requerirse.

/\ 30 de Marzo de 2020
| fml Algunas recomendaciones para

2. Determinar y comunicar las tareas a quienes compete realizarlas.

3. Actualiza y organiza tus pendientes laborales desde la comodidad
de tu hogar.

4. Aprovecha para establecer y disehar procesos que te permitan ser
mas productivo en tu trabajo.

5. Disponer de los horarios para llamadas y teleconferencias.
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/\ 30 de Marzo de 2020
| ml Algunas recomendaciones para
QUEDATE Trabajo desde casa

EN CASA

6. Establece un horario de trabajo y las metas a cumplir en tu
jornada.

7. Trata de no mezclar asuntos personales en tu horario establecido
pararealizar tus encomiendas.

8. Habilita un espacio de trabajo recomendablemente ventilado,
iluminado y ordenado.

9. Asegurate estar guardando constantemente tu informacion,
evitando con ello la pérdida de la misma.

10. Trata de ejercitarte, alimentarte sanamente y dormir bien.

La ausencia en los espacios de trabajo, no es motivo de “desconexion laboral”.

ADMIN:STRACION 9(1[1)
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/\ 30 de Marzo de 2020
,M cYa te encuentras trabajando desde casa?
|_*| Podemos apoyarte desde la

QUEDATE Coordinacién de Sistemas con:
EN CASA

1. Desvio de extensiones telefonicas a celulares.

2. En caso de alguna videoconferencia, solicitala con dos horas de
anticipacion.

3. Creacion de grupos de extensiones tipo callcenter para atender
solicitudes de la poblacion cuando este sea de mucha concurrencia
de llamadas telefdonicas.

4. Publicacion de sistema web interno o en intranet a Internet.
5. Acceso al equipo de coOmputo de la oficina de manera remota.

Solicita los servicios desde:
http://mesadeayuda.sazacatecas.gob.mx
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30 de Marzo de 2020
),/ﬁ,.\ cYa te encuentras trabajando desde casa?
I_ﬂ Podemos apoyarte desde la
QUEDATE Coordinacion de Sistemas con:

EN CASA

RECOMENDAMOS:

Si se tienen archivos locales en las computadoras de
los usuarios, de preferencia llevarlos en Memorias o
Discos duros, o si se prefiere puede crear una cuenta
eh google o onedrive que les brinda hasta 15 Gb
gratis siempre teniendo en cuanta la proteccion de
datos e informacion. En caso de ser necesario
contactarala Coordinacién de Sistemas para ver una
solucidn en especifico.
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/\ 30 de Marzo de 2020
,ﬁ, cYa te encuentras trabajando desde casa?
I_ﬂ Podemos apoyarte desde la

QUEDATE Coordinacién de Sistemas con:
EN CASA

IMPORTANTE:

Los usuarios y contraseias de todo sistema, asi como
la informacion, es responsabilidad de su propietario,
por lo que la transferencia de ellos queda bajo su
absolutaresponsabilidad.

La informacion institucional que esté bajo
responsabilidad de cada usuario, no debe ser
divulgada a terceros o ser usada fuera del ambito
laboral sin la autorizacion expresa del propietario de
lainformacion.
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/\ 30 de Marzo de 2020
W cYa te encuentras trabajando desde casa?
|_*| Podemos apoyarte desde la

QUEDATE Coordinacién de Sistemas con:
EN CASA

Para mayor informacioén
comunicate al
(492) 4915000 ext. 099
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/\ . 30 de Marzo de 2020
d Siguenos en:
QUEDATE

EN CASA
K] @zac.admin

L] @AdminZac

Pagina Web: www.sazacatecas.gob.mx

35 ADMINiSTRACION
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3 de Abril de 2020

Corresponsabilidad

QUEDATE
EN CASA

La corresponsabilidad en el cuidado
en tiempos de cuarentena, puede ser
nuestra mayor oportunidad de estrechar
lazos con nuestros hijos e hijas.

Podemos estar viviendo los dias
mas hermosos en términos de
cantidad y calidad de tiempo

compartido en familia.
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27 de Abril de 2020

Colaboracion
familiar

QUEDATE
EN CASA

La colaboracion de madres y padres
de familia en el trabajo del hogar y de
cuidados, constituye un aprendizaje de

gran relevancia para sus hijas e hijos.

De esta manera las nuevas generaciones '
adoptaran estilos de convivencia mas
equitativos vy saludables -
para todas y todos. ) | JL
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30 de Abril de 2020

Educacion con
igualdad de genero

QUEDATE
EN CASA

SI nos
educas
IGUAL
seremos
IGUALES

M B0
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31 de Marzo de 2020 y fechas posteriores

CONTACTOS
QUEDATE Secretaria de Administracion

EN CASA CONMUTADOR
492 4915000

Direccion General de
Recursos Humanos
Ext. 15447

Subsecretaria de Recursos
Materiales y Servicios
Ext. 15280

Direccion de Licitaciones Despacho del Secretario

Ext. 15293 de Administraciéon
Ext. 15120
ADMIN:STRACION 9111
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al 15 de Mayo de 2020

QUEDATE
EN CASA

? 3,823

Total: 9,908
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al 15 de Mayo de 2020

Servidores publicos

QUEDATE mayores de 60 anos
EN CASA

. Hombres 448
> Mujeres 180
Total: 628

(
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al 15 de Mayo de 2020

Servidores publicos
, padres y madres de familia
EIN  con hijos menores de 13 aios

1,589 1,055
dhadh

Total: 2,644
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al 15 de Mayo de 2020

Servidores publicos que laboraron

QUEDATE enh periodo de guardia
EN CASA

Dependencias Centrales 1,444
Organismo Publicos Descentralizados 358

Total: 1,802
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al 15 de Mayo de 2020

Servidores Publicos que actualmente
trabajan en areas sustantivas

QUEDATE
EN CASA
1
Funciones Funciones relacionadas
Administrativas con Seguridad
359 2,080
Total
2,439

U 5 ADMIN:STRACION 9(1[1)
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CIRCULAR Num. DES/020/2020

SECCION: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
EXPEDIENTE: CIRCULARES

ZACATECAS, ZAC., A 16 DE MARZO DE 2020

ASUNTO: MEDIDAS PREVENTIVAS EN ACTUACION
FRENTE A CORONAVIRUS.

A LAS Y LOS TITULARES
DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS Y OPD 'S

PR E S ENHE:

Como parte del compromiso institucional hacia nuestros trabajadores y publico en general, ¢l Gobernador del
Estado de Zacatecas, L.C. Alejandro Tello Cristerna, nos ha instruido a tomar las acciones preventivas necesarias y

evitar al maximo cualquier tipo de contagio.

Por lo que se proponen las siguientes medidas hacia el interior de las Secretarias y Organismos.

e Todo el personal que realizd algun viaje al extranjero en los dias proximo pasados, debera permanecer

en resquardo por al menos 14 dias fuera de la oficina.
e Todo el personal con edad de mas de 60 anos debera resguardarse y en medida de lo posible realizar su

trabajo desde casa.
e Todo el personal que cuente con algun tipo de sintomatologia [fiebre mayor a 38" C, dolor de cabeza,

dolor de garganta, escurrimiento nasal, tos seca, etc.,), podrad ausentarse de su lugar de adscripcion y
realizar el trabajo desde su casa, en caso de que los sintomas se agraven deberan de asistir a su centro de

salud mas cercano.

En el entendido que dicho personal en todo momento debera estar al pendiente de alguna necesidad que surja
en su centro de trabajo,

Es importante estar atentos a los comunicados y medios oficiales sobre las estrategias que se estaran tomando en
proximos dias, ya que, por el tipo de propagacion las medidas a tomar pueden cambiar de un momento a otro,

por lo que se les solicita estar al pendiente de los cortes informativos de Servicios de Salud del estado que realiza
a las 13.00 y 18.00 horas, asi como al corte que realiza Gobierno Federal a las 19.00 horas. /www.gob.mx/salud)

Todo lo anterior es con el unico fin de salvaguardar el bienestar de los trabajadores, usuarios y sus familias que
realizan algun tipo de tramite dentro de las dependencias y organismos a su digno cargo, y asi contar con
informacién puntual y de utilidad para prevenir al maximo cualquier posible padecimiento.

En el caso de SIZART, Instituto Zacatecano de Cultura, Secretarias de Salud y Educacion, personal operativo de
Seguridad Publica y aquellas Dependencias y OPD ‘s que, derivado de su labor, tendran que analizar las medidas
antes propuestas a fin de no entorpecer el correcto funcionamiento de las actividades propias de sus areas.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.

ATENTAMENTE.
PP B v

LIC. VICTOR MANTELCREN
SECRETARIO DE ADMINISTRACI

ccp

A, Col. Cludad Administrativa, Primer y Segundo P
s, Zac. CP. 98160 Tel. (492) 49150 00 Ext. 15100 y 1
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CIRCULAR Num. DES/021/2020
SECCION: DRH

EXPEDIENTE: CIRCULARES

ZACATECAS, ZAC., A 17 DE MARZO DE 2020.

ASUNTO: MEDIDAS PREVENTIVAS EN ACTUACION

FRENTE A COVID-19
A LAS Y LOS TITULARES

DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS Y OPD'S
PRESENTE

En alcance a la circular No. DES/020/2020 y como medidas de prevencion frente a lo

acontecido por la pandemia de Coronavirus, se solicita de manera atenta que las Dependencias
y Organismo Publicos Descentralizados, tengan en consideracion:

e Las mujeres embarazadas y el personal que tenga enfermedades como diabetes,
hipertension, EPOC, Cancer, debera realizar sus actividades a medida de lo posible
desde casa, estando en todo momento al pendiente de alguna necesidad que surja en
su centro de trabajo,

e Suspender el sistema de registro de asistencia mediante huella digital de los servidores
publicos, esto, no exime de cumplir el horario establecido, cada Coordinacion
Administrativa realizara el registro correspondiente.

e Posponer eventos al interior de Cd. Administrativa, como Cursos, capacitaciones, etc.
Manejar la planta baja de cada edificio como atencion al publico, instalando mesas para
atencion como oficialia de partes, etc. y de esta manera tener un acceso mas controlado.

e En el caso del comedor se debera disminuir la afluencia de comensales.

» De igual manera, es importante recordar y tomar en consideracion las medidas basicas
implementadas por Organizacion Mundial de la Salud:

o Lavarse frecuentemente las manos.
o Adoptar medidas de higiene respiratoria (Al toser o estornudar, cubrase la boca

1to social (mantener una distancia de | metro entre servidores, No
carse los 0jos, nariz y boca.

que, COMO se vayan implementando las fases de contencion, se
rtinentes sobre las faculldades que se otorgaran a los padres de

4 oammsmmou

Cmmludas y Organismos Publicos Descentralizados
! $0s Humanos.

“MW&C&MQW&MVWM
Zacatecas. 7ac CP SRIGO Tel (452 150 ¢




“‘ - ADMIN:STRACION
\—/ 7/—‘625%&/’(0@ M’(/Jﬂf

CIRCULAR Num. DES/022/2020

SECCION: DRH

EXPEDIENTE: CIRCULARES

ZACATECAS, ZAC., A 19 DE MARZO DE 2020.

ASUNTO: SEGUIMIENTO MEDIDAS PREVENTIVAS
EN ACTUACION FRENTE A COVID-19.
A LASY LOS TITULARES
DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS Y OPD’S
PRESENTE

En seguimiento con las medidas preventivas anunciadas en las circulares No. DES/020, DES/021y como parte del
compromiso institucional hacia nuestros trabajadores y publico en general, el Gobernador del Estado de Zacatecas,
L.C. Alejandro Tello Cristerna, nos ha instruido a continuar las acciones de prevencion y asi evitar al maximo
cualquier tipo de contagio.

Por lo que a partir del a partir del 20 de marzo, las siguientes medidas se consideran obligatorias en su
aplicacion:

e Las madres o padres con custodia de hijos con edad maxima de 13 anos, debera resguardarse y en medida
de lo posible realizar su trabajo desde casa.

e Se suspenden en su totalidad las actividades de prestadores de servicio social y practicas profesionales, al
igual los pertenecientes al programa de “Jovenes Construyendo el Futuro”, que se encuentren en Gobierno
del Estado.

e Como parte de las recomendaciones de Servicios de Salud, se deberan realizar guardias correspondientes
considerando unicamente se encuentre como maximo, el 30% de los servidores publicos por cada
Dependencia y Organismo Publico Descentralizado con el fin de cubrir los servicios basicos y esenciales,
estableciendo los roles necesarios entre el personal.

e Se reitera la disposicion de que Unicamente en la planta baja de cada edificio sera de atencion y servicio,
por lo tanto, solo los usuarios con previa cita seran los Unicos que podran acceder a las instalaciones a fin
de tener un mayor control de los accesos a las areas de trabajo.

Es momento de asumir la responsabilidad de resguardarnos, evitando el contacto y exposicion en espacios publicos
a fin de que estas medidas logren el objetivo por el cual son implementadas, el cual es evitar al maximo cualquier
tipo de contagio.

En el caso de SIZART, Instituto Zacatecano de Cultura, Secretarias de Salud y Educacion, personal operativo de
Seguridad Publica y aquellas Dependencias y OPD ‘s que, derivado de su labor, tendran que analizar las medidas
antes propuestas a fin de no entorpecer el correcto functonamlento de las actividades propias de sus areas.

%

Sin otro particular, reciban un cordial sa(udo e |

ATENTAMENTE AN

O b g b
C. VICTOR MANUEL RENTERIA LOPEZ

SECRETARIO DE ADMINISTRACION

c.c.p. L.C. Alejandro Tello Cristerna. - Gobernador del Estado de Zacatecas.
DR. Gilberto Brefna Cantu. - Secretario de Salud de Zacatecas.
L.A.F. Victor Hugo Salas Veldazquez. — Director General de Recursos Humanos.
Archivo.
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CIRCULAR Num. DES/023/2020
SECCION: DRH

EXPEDIENTE: CIRCULARES
ZACATECAS, ZAC., A 22 DE MARZO DE 2020.

ASUNTO: ESTABLECIMIENTO HORARIO DE GUARDIA
EN ACTUACION FRENTE A COVID-19.

A LAS Y LOS TITULARES
DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS Y OPD'S
PRESENTE

Como parte del compromiso institucional por parte del Gobernador del Estado, el L.C. Alejandro
Tello Cristerna, hacia los trabajadores y ciudadania en general, en seguimiento a las medidas de
prevencion en actuaciéon hacia evitar posibles contagios de COVID-19 ya tomadas hacia el
interior de las dependencias y organismos publicos descentralizados, me permito informarles
que a partir de la fecha y hasta nuevo aviso, se ha establecido un horario de 10:00 a 15:00 hrs
dentro de las areas administrativas de los antes mencionados.

En el caso de SIZART, Instituto Zacatecano de Cultura, Secretarias de Salud y Educacion, personal
operativo de Seguridad Publica y aquellas Dependencias y OPD s que, derivado de su labor,
tendran que analizar el horario antes propuesto a fin de no entorpecer el correcto
funcionamiento de las actividades propias de sus areas.

No omito recordar, que estas medidas son con el objetivo de asumir Ia responsabilidad de
resguardarnos, evitando el contacto y exposicion en espacios publicos a fin de que estas
medidas logren el objetivo por el cual son implementadas y asi evitar al maximo cualquier tipo

de contagio.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.
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LIC. VICTOR MANUEL RENTERIA LOPEZ
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CIRCULAR Num. DES/025/2020
EXPEDIENTE: CIRCULARES SECCION: DRH
ZACATECAS, ZAC., A 31 DE MARZO DE 2020.

ASUNTO: CIERRE AL PUBLICO DE OFICINAS
DE GOBIERNO DEL ESTADO EN ACTUACION

FRENTE A COVID-19.
A LASY LOS TITULARES

DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS Y OPD’S
PERES ENI{E

En concordancia con las medidas anunciadas por Gobierno Federal en el “Acuerdo por el
que se declara como emergencia sanitaria por causa de fuerza mayor, a la epidemia de
enfermedad generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19)” emitido por el Consejo de
Salubridad General, que fueron publicadas en el Diario Oficial de la Federacion el pasado dia
30 de marzo del afo en curso, y que son de observacion obligatoria fueron, asi mismo, en
seguimiento a las medidas que el Gobierno del Estado ha implementado a fin de contener la
propagacion del virus COVID-19, me permito informales que el L.C. Alejandro Tello Cristerna,
Gobernador del Estado, ha instruido para que a partir de la fecha se realice el cierre de las
oficinas gubernamentales, tanto al exterior como al interior del complejo de ciudad
administrativa, por lo que se deben de tomar las siguientes medidas como OBLIGATORIAS.

e Se suspende la atencion al publico dentro de la totalidad de dependencias y organismos

publicos descentralizados, por lo que se podra optar por medios digitales a fin de realizar
los tramite extremadamente urgentes.

e Solo podra entrar el personal minimo indispensable a fin de atender las LABORES
ESENCIALES de cada dependencia, dando prioridad a los esquemas de apoyos y beneficios
anunciados por el Gobernador para distintos sectores y operados principalmente por
SECAMPO, SEFIN, SEDESOL, ECONOMIA, y otras dependencias y organismos que cuenten
con programas o actividades esenciales.

e Se autoriza como inhabil las semanas del 06 al 17 de abril del afo en curso para todos los

servidores publicos que laboran en la Dependencias Centralizadas y Organismos Publicos
Descentralizados.

e En el caso de la Secretaria de Salud, personal operativo de Seguridad Publica y SIZART, asi
como los demas Entes que derivado de sus actividades no puedan interrumpir el servicio,

continuaran prestandolo con base en los acuerdos y circulares que ya se han dado a
conocer.

L4
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e El acceso al complejo ciudad administrativa, se exclusivamente con las tarjetas que se
entregaran a cada dependencia y organismo a fin de tener un mayor control del numero
total de personas dentro del complejo.

Dicha disposicion es una medida mas y como seguimiento a las anunciadas en las
circulares No. DES/020, DES/021, DES/022, DES/023, DES/024 y al Acuerdo General que
quedara sujeto el Control Sanitario en Materia de Salubridad Local por la pandemia que genera
el COVID-19, cuya finalidad es quedarse en casa, evitando con esto, la propagacion del virus.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.

ATENTAMENTE

P’ g b

LIC. VICTOR MANUEL RENTERIA LOPEZ
SECRETARIO DE ADMINISTRACION SECRETARIA
DE ADMINISTRACION

c.cp. L.C. Alejandro Tello Cristema. - Gobernador del Estado de Zacatecas.
Lic. Jeht Edui Salas Davila. - Secretario General de Gobiemo de Zacatecas.
Dr. Gilberto Brenia Cantl. - Secretario de Salud de Zacatecas.
Dr. Federico Carlos Soto Acosta. - Coordinador General Juridico.
LA.F. Victor Hugo Salas Velazquez. - Director General de Recursos Humanos.
Archivo.
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CIRCULAR Num. DES/026/2020
EXPEDIENTE: CIRCULARES SECCION: DRH
ZACATECAS, ZAC,, A 27 DE ABRIL DE 2020.

ASUNTO: CIERRE AL PUBLICO DE OFICINAS
DE GOBIERNO DEL ESTADO EN ACTUACION

FRENTE A COVID-19.
A LAS Y LOS TITULARES

DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS Y OPD'S
RRES EENTE:

En seguimiento a lo establecido en el Periodico Oficial en su TOMO CXXX Num. 34 con
fecha del sabado 25 de abril del 2020 (anexo al presente), me permito informales que el L.C.
Alejandro Tello Cristerna, Gobernador del Estado, ha instruido para continuar con las medidas
de prevencion y se continlie de manera categorica el cierre de las oficinas gubernamentales,
tanto al exterior como al interior del complejo de ciudad administrativa, por lo que se debera
de seguir con las siguientes medidas como OBLIGATORIAS.

e Se CONTINUA CON LA SUSPENSION DE ATENCION AL PUBLICO dentro de la totalidad de
dependencias y organismos publicos descentralizados, por lo que se podra optar por
medios digitales a fin de realizar los tramite extremadamente urgentes.

e Continuara la labor del personal minimo indispensable a fin de atender las LABORES
ESENCIALES de cada dependencia, dando prioridad a los esquemas de apoyos y beneficios
anunciados por el Gobernador para distintos sectores y operados principalmente por
SECAMPO, SEFIN, SEDESOL, ECONOMIA, y otras dependencias y organismos que cuenten
con programas o actividades esenciales.

e Se suspenden las actividades presenciales durante el periodo comprendido en las semanas
del 04 al 31 de mayo del afno en curso para todos los servidores publicos que laboran en la
Dependencias Centralizadas y Organismos Publicos Descentralizados, privilegiando en
todo momento el trabajo desde casa.

e En el caso de la Secretaria de Salud, personal operativo de Seguridad Publica y SIZART, asi
como los demas Entes que derivado de sus actividades no puedan interrumpir el servicio,
continuaran prestandolo con base en los acuerdos y circulares que ya se han dado a

conocer.
L
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* Elacceso al complejo ciudad administrativa, seguira siendo exclusivamente con las tarjetas
que se entregaron a cada dependencia y organismo a fin de tener un mayor control del
numero total de personas dentro del complejo.

Es importante seguir con el cabal cumplimiento de las medidas antes mencionadas y estar
atentos a los medios oficiales a fin de conocer nuevas medidas o la extension de las ya tomadas
a la fecha y recordar en todo momento QUEDATE EN CASA.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.

ATENTAMENTE

PP ahmmmn > s

LIC. VICTOR MANUEL RENTERIA LOPEZ

SECRETARIO DE ADMINISTRACION SECRETARIA
DE ADMINISTRACION
c.c.p. L.C. Alejandro Tello Cristerna. - Gobernador del Estado de Zacatecas.

Lic. Jehu Edui Salas Davila. - Secretario General de Gobierno de Zacatecas.

Dr. Gilberto Brena Cantu. - Secretario de Salud de Zacatecas.

Dr. Federico Carlos Soto Acosta. - Coordinador General Juridico.

L.A.F. Victor Hugo Salas Velazquez. — Director General de Recursos Humanos.
Archivo.
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CIRCULAR Num. DES/027/2020

SECCION: DRH

EXPEDIENTE: COVID-19

ZACATECAS, ZAC., A 06 DE JUNIO DE 2020.

ASUNTO: SEMANA 8-12 JUNIO.

A LASY LOS TITULARES
DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS Y OPD’S
PRESENTE.

Por medio del presente y dando cumplimiento a lo establecido en el Proceso para el Acceso
Seguro de Personal de Gobierno del Estado ante el Retorno Progresivo a los Centros de Trabajo, se
informa de manera atenta que la semana entrante del 08 al 12 del presente mes y ario, continuamos
con el NIVEL DE ALERTA MAXIMO (ROJO), por lo que Unicamente se justifica la necesidad de permitir
el acceso a los trabajadores que se considere estén realizando alguna funcion esencial.

Solo podra entrar el personal minimo indispensable a fin de atender las LABORES ESENCIALES
de cada dependencia, dando prioridad a los esquemas de apoyos y beneficios anunciados por el
Gobernador y operados principalmente por SECAMPO, SEDESOL, ECONOMIA, SEFIN,
ADMINISTRACION, Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion (PAAE).

En el caso de la Secretaria de Salud, personal operativo de Seguridad Publica, SIZART, el SESESP
organo desconcentrado de la Secretaria General de Gobierno, los Centros de Atencion para Mujeres
Victima de Violencia de la SEMUJER, asi como los demas Entes que derivado de sus actividades no
puedan interrumpir el servicio, continuaran prestandolo siempre buscando mantener la sana distancia
y con las medidas de proteccion necesarias para realizar su trabajo.

Lo anterior con el fin de cumplir con lo establecido en el articulo 13 del acuerdo General por el
que se establecen los Lineamientos a que quedara sujeto el Control Sanitario para la Reapertura General
de los Sectores Publico y Economico del Estado de Zacatecas, en atencion a la declaratoria como
Emergencia Sanitaria por causa de fuerza mayor a la epidemia de enfermedad generada por el virus
SARS-COVZ.

ATENTAMENTE
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LIC. VICTOR MANUEL RENTERIA LOPEZ
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c.cp. L.C. Alejandro Tello Cristerna. - Gobernador del Estado de Zacatecas.
DR. Gilberto Brenia Cantu. - Secretario de Salud de Zacatecas.
L.AF. Victor Hugo Salas Velazquez. — Director General de Recursos Humanos.
Archivo.

FORMATO: SAD-DRH-ESCOVID-04
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CIRCULAR Num. DES/028/2020
SECCION: DRH

EXPEDIENTE: COVID-19

ZACATECAS, ZAC., A 13 DE JUNIO DE 2020.

ASUNTO: NIVEL DE ALERTA SEMANA 15-19 JUNIO

A LASY LOS TITULARES
DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS Y OPD’S
PRESENTE.

Por medio del presente y dando cumplimiento a lo establecido en el Proceso para el Acceso
Seguro de Personal de Gobierno del Estado ante el Retorno Progresivo a los Centros de Trabajo, se
informa de manera atenta que la semana entrante del 15 al 19 del presente mes y afio, continuamos
con el NIVEL DE ALERTA MAXIMO [ROJO), por lo que Gnicamente se justifica la necesidad de permitir
el acceso a los trabajadores que se considere estén realizando alguna funcién esencial.

Solo podra entrar el personal minimo indispensable a fin de atender las LABORES ESENCIALES
de cada dependencia, dando prioridad a los esquemas de apoyos y beneficios anunciados por el
Gobernador y operados principalmente por SECAMPO, SEDESOL, ECONOMIA, SEFIN,
ADMINISTRACION, Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién (PAAE).

En el caso de la Secretaria de Salud, personal operativo de Seguridad Publica, SIZART, el SESESP
organo desconcentrado de la Secretaria General de Gobierno, los Centros de Atencion para Mujeres
Victima de Violencia de la SEMUJER, asi como los demas Entes que derivado de sus actividades no
puedan interrumpir el servicio, continuaran prestandolo siempre buscando mantener la sana distancia
y con las medidas de proteccion necesarias para realizar su trabajo.

Lo anterior con el fin de cumplir con lo establecido en el articulo 13 del acuerdo General por el
gue se establecen los Lineamientos a que quedara sujeto el Control Sanitario para la Reapertura General
de los Sectores Publico y Economico del Estado de Zacatecas, en atencion a la declaratoria como
Emergencia Sanitaria por causa de fuerza mayor a la epidemia de enfermedad generada por el virus
SARS-COV2.

Sin otro particular, reciban un cordial salu

ATENTAMENTE

CH =
LIC. Vi MANUEL RENTERIA LOPEZ ~ SECRETARIA

SECRETARIO DE ADMINISTRACION DE ADMINISTRACION

c.C.p. L.C. Alejandro Tello Cristerna. - Gobernador del Estado de Zacatecas.
DR. Gilberto Brefa Cantu. - Secretario de Salud de Zacatecas.
LA.F. Victor Hugo Salas Velazquez. - Director General de Recursos Humanos.
Archivo.
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CIRCULAR Num. DES/030/2020

SECCION: DRH

EXPEDIENTE: COVID-19

ZACATECAS, ZAC., A 20 DE JUNIO DE 2020.

ASUNTO: NIVEL DE ALERTA SEMANA 22-26 JUNIO

ALAS Y LOS TITULARES
DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS Y OPD'S
PRESENTE,

Por medio del presente y dando cumplimiento a lo establecido en el Proceso para el Acceso
Seguro de Personal de Gobierno del Estado ante el Retorno Progresivo a los Centros de Trabajo, se
informa de manera atenta que la semana entrante del 22 al 26 del presente mes y ano, continuamos
con el NIVEL DE ALERTA MAXIMO | ROJO), por lo que Unicamente se justifica la necesidad de permitir
el acceso a los trabajadores que se considere estén realizando alguna funcién esencial.

Solo podra entrar el personal minimo indispensable a fin de atender las LABORES ESENCIALES
de cada dependencia, dando prioridad a los esquemas de apoyos y beneficios anunciados por el
Gobernador y operados principalmente por SECAMPO, SEDESOL, ECONOMIA, SEFIN,
ADMINISTRACION, Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion (PAAE).

En el caso de la Secretaria de Salud, personal operativo de Seguridad Publica, SIZART, el SESESP
organo desconcentrado de la Secretaria General de Gobierno, los Centros de Atencion para Mujeres
Victima de Violencia de la SEMUJER, asi como los demas Entes que derivado de sus actividades no
puedan interrumpir el servicio, continuaran prestandolo siempre buscando mantener la sana distancia
Yy con las medidas de proteccion necesarias para realizar su trabajo.

Lo anterior con el fin de cumplir con lo establecido en el articulo 13 del acuerdo General por el
que se establecen los Lineamientos a que quedara sujeto el Control Sanitario para la Reapertura General
de los Sectores Publico y Econdmico del Estado de Zacatecas, en atencion a la declaratoria como
Emergencia Sanitaria por causa de fuerza mayor a la epidemia de enfermedad generada por el virus
SARS-COV2.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Bd gl © o 7)

SECRETARIO DE ADMINISTRACION

SECRETARIA
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Dr. Gilberto Brefa Cantt. - Secretario de Salud de Zacatecas.
LAF. Victor Hugo Salas Velazquez. - Director General de Recursos Humanos.
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CIRCULAR Num. DES/031/2020

SECCION: DRH

EXPEDIENTE: COVID-19

ZACATECAS, ZAC., A 27 DE JUNIO DE 2020.

ASUNTO: NIVEL DE ALERTA SEMANA 29 JUNIO- 03 JULIO

A LAS Y LOS TITULARES
DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS Y OPD'S
PRESENTE.

Por medio del presente y dando cumplimiento a lo establecido en el Proceso para el Acceso
Seguro de Personal de Gobierno del Estado ante el Retorno Progresivo a los Centros de Trabajo, se
informa de manera atenta que, la semana entrante del 29 de junio al 03 de julio nos situaremos en el
NIVEL DE ALERTA ALTO (NARANJA|, debiéndose incorporar entre el 20% al 30% del total de
trabajadores de Dependencias y Organismos Publicos Descentralizados.

Es importante mencionar que se debe de tener un estricto control de las medidas establecidas
para el NIVEL DE ALERTA ALTO (NARANJA| establecido dentro del Proceso para el Acceso Seguro del
Personal de Gobierno del Estado, mismas que son de cumplimiento obligatorio para todo el personal
que se incorpore a laborar. (Se anexan medidas del nivel aleria alto)

En este sentido, con el objetivo garantizar un estricto control al interior del Complejo Ciudad
Administrativa, consolidar las capacitaciones y revisar los protocolos de acceso se establecerdan nuevas
medidas al ingresar al complejo, por lo que pedimos el apoyo de todas las Brigadas de Seqguridad e
Higiene a fin de realizar los procesos correspondientes.

Lo anterior con el fin de cumplir con lo establecido en el articulo 13 del acuerdo General por el
que se establecen los Lineamientos a que quedara sujeto el Control Sanitario para la Reapertura General
de los Sectores Publico y Economico del Estado de Zacatecas, en atencion a la declaratoria como
Emergencia Sanitaria por causa de fuerza mayor a la epidemia de enfermedad generada por el virus
SARS-COV2.

ATENTAMENTE
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CIRCULAR Num. DES/032/2020

SECCION: DRH

EXPEDIENTE: CIRCULARES

ZACATECAS, ZAC., A 03 DE JULIO DE 2020.
ASUNTO: PRIMER PERIODO VACACIONAL 2020

A LAS Y LOS TITULARES
DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS Y OPD’S
PRESENTE

Atendiendo lo publicado en el calendario oficial de dias inhabiles, emitido por la Secretaria
General de Gobierno, se informa de manera atenta que el primer periodo vacacional del presente ano,
se otorgara del 20 al 31 del presente mes.

Asimismo, se debera atender lo establecido en el art. 51 de la Ley del Servicio Civil del Estado de
Zacatecas, que a la letra indica:

‘Las y los trabajadores que tengan mds de seis meses ininterrumpidos de servicio, disfrutardn de dos
PEriodos anuales de vacaciones de diez dias laborables cada uno, en las fechas que se serialen en el calendario
que para ese efecto establezca la entidad publica, de acuerdo con las necesidades del servicio. En [odo caso, se
dejaran guardias para /os asuntos urgentes, para las que se utilizaran, de preferencia, las y los trabajadores que
no tuvieron derecho a vacaciones.

Cuando por necesidad del servicio una o un trabajador no pudiere hacer uso de las vacaciones en e/
perfodo senalado, disfrutard de ellas durante los quince dias siguientes a la fecha en que haya desaparecido la
causa que impidiere el disfrute de ese descanso, pero en ningun caso las y los lrabajadores que laboren en
periodos vacaclonales tendran derecho a doble pago de salario. Las vacaciones son irrenunciables ¥ no podrén
compensarse con una remuneracion.”

Por lo anterior y en base a la situacion que se esta viviendo a causa de la pandemia por el virus
SARS-COVI-19, se requiere que el personal tome sus vacaciones en dicho periodo, a excepcion de las
guardias que deberan tomarlas a mas tardar en el mes de agosto del ano en curso, sin dejar dias
pendientes por disfrutar.

En el caso de la Secretaria de Salud, personal operativo de Seqguridad Publica, SIZART, el SESESP
y Proteccion Civil, 6rganos desconcentrados de la Secretaria General de Gobierno, los Centros de
Atencion para Mujeres Victima de Violencia de la SEMUJER, asi como los demas Entes que derivado de
sus actividades no puedan interrumpir el servicio, continuaran prestandolo siempre buscando el
programar las vacaciones del personal lo mas pronto posible.
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CIRCULAR Num. DES/033/2020

SECCION: DRH

EXPEDIENTE: COVID-19

ZACATECAS, ZAC., A 04 DE JULIO DE 2020.

ASUNTO: NIVEL DE ALERTA SEMANA 06-10 DE JULIO

A LAS Y LOS TITULARES
DEPENDENCIAS CENTRALIZADAS Y OPD'S
PRESENTE

Por medio del presente y dando cumplimiento a lo establecido en el Proceso para el Acceso
Seguro de Personal de Gobierno del Estado ante el Retorno Progresivo a los Centros de Trabajo, se
informa de manera atenta que, la semana entrante del 06 al 10 nos situaremos en el NIVEL DE ALERTA
ALTO (NARANJA), debiéndose incorporar entre el 20% al 30% del total de trabajadores de
Dependencias y Organismos Publicos Descentralizados.

Es importante mencionar que se debe de tener un estricto control de las medidas establecidas
para el NIVEL DE ALERTA ALTO (NARANLUA| contenidos dentro del Proceso para el Acceso Seqguro del
Personal de Gobierno del Estado, mismas que son de cumplimiento obligatorio para todo el personal
que se incorpore a laborar.

Lo anterior con el fin de cumplir con lo establecido en el articulo 13 del acuerdo General por el
que se establecen los Lineamientos a que quedara sujeto el Control Sanitario para la Reapertura General
de los Sectores Publico y Econdmico del Estado de Zacatecas, en atencion a la declaratoria como
Emergencia Sanitaria por causa de fuerza mayor a la epidemia de enfermedad generada por el virus
SARS-COV2.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.

ATENTAMENTE
PP phamams ¢ o

SECRETARIA
DE ADMINISTRACIGH

c.c.p. LC Alejandro Tello Cristerna. - Gobernador del Estado de Zacatecas.
Dr. Gliberto Brefia Cantil. - Secretario de Salud de Zacatecas.
LAF. Victor Hugo Salas Veldzquez. ~ Director General de Recursos Humanos.
Archivo.

FORMATO: SAD-DRH-ESCOVID-04
FECHA DE ELABORACION: I8-MAY0-2020

Circuito Cerro del Gato, Edificio A, Col. Ciudad Administrativa, Primer y Segundo Piso

satoca el




ADMIN:STRACION
7/:(1/5/;3/1(0\? Unidos

SEMAFORIZACION

DE MEDIDAS EN LOS DISTINTOS NIVELES DE

ALERTAYE N
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SECCION: DRH
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ZACATECAS, ZAC., A 11 DE JULIO DE 2020

ASUNTO: NIVEL DE ALERTA SEMANA 13-17 DE JULIO
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Por medio del presente y dando cumplimiento a lo establecido en el Proceso para el Acceso
Seguro de Personal de Gobierno del Estado ante el Retorno Progresivo a los Centros de Trabajo, se ‘
informa de manera atenta que, la semana entrante del 13 al 17 nos situaremos en el NIVEL DE ALERTA 1
ALTO (NARANJA), debiéndose incorporar entre el 20% al 30% del total de trabajadores de ‘
Dependencias y Organismos Publicos Descentralizados.

Es importante mencionar que se debe de tener un estricto control de las medidas establecidas
para el NIVEL DE ALERTA ALTO (NARANJA) contenidos dentro del Proceso para el Acceso Seguro del
Personal de Gobierno del Estado, mismas que son de cumplimiento obligatorio para todo el personal
que se incorpore a laborar.

Lo anterior con el fin de cumplir con lo establecido en el articulo 13 del acuerdo General por el
que se establecen los Lineamientos a que quedara sujeto el Control Sanitario para la Reapertura General
de los Sectores Publico y Econémico del Estado de Zacatecas, en atencion a la declaratoria como
Emergencia Sanitaria por causa de fuerza mayor a la epidemia de enfermedad generada por el virus
SARS-COV2.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.
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